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Yig'ilish raisi:

Qatnashdilar:

Olmaliq shahri

Z.Po'latov- Komlaens tavakkalchilik bloki Komlpsiyani oldini olish
ча muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassis,

Bosh boshqarma Xavfsizlik, rejim va ahborotni himoyalash bo'limi
boshlig'i, Ichki nazaorat bo'limi boshlig'i. hamda bank mudiri уа
boshqa xodimlar L4 паfаr qatnashdilar.

Кuп tartibiga qo'yilgaп masala:

Bank xodmlarining huquqiy ongi va madaniyatini yuksaltirish, korrupsiyaning
barcha ko'rinishlariga murosasiz munosabatni shaНlantirish va bank sirini saqlash va
boshqa masallarda malakasini oshirish.

Yig'ilishni O'zrnilliybank AJ Komlaens tavakkalchilik bloki Korrupsiyani oldini
olish ча muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassisi Z.Po'latov ochib, yig'ilish
qatnashchilariga kun tartibidagi masala bilan tanishtirdi.

O'z so'zida 2025 yilda kornrpsiyani oldini olishga qaratilgan ishlar yuzasidan
to'xtalib, kredit chiqarish, monitoring olib borish va muаmmоli kreditlarni unidirish
bo'yicha tekshiruvllarda bank xodimlarining xato kamchiliklarini aytib, ularga bunday
xolatga tushrnasliklari uоhuп tavsiyalarini berib o'tdi.

Shuningdek, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining o'z Murojaatlaridagi belgilab
Ь eri l gan ustuvor у azifa|ar tinglovchil arga yetkazib о' tildi.

Bunda banklarda qaror qabul qilishda inson omilini qisqartirish, kredit ajratishda
adolat, xolislik ча iqtisodiy asoslanganlik, rahbar ча 'mas'ul xodimlarning shaxsiy
javobgarligini kuchaytirish, manfaatlar to'qnashuviga mutlaqo уо'1 qo'ymaslik, korrupsiya
holatlarini yashirish emas, balki barvaqt aniqlash va oldini olish.

Shu bilan birga Bank qonunlarida xodimlarga belgilab berilgan talablari ya'ni,
mijozlar bilan muloqotda bo'lganda xushmuomalalik bilan gaplashish, fuqarolarga qo'pollik
qilrnasdan ularning bank sohasidagi og'irini yengil qilish, me'yoriy hujjatlar va boshqa
qonunchilik hujjatlarini buzganlik uchun javobgarlik yuzaga kelishi, bank mijozlari bilan
valyuta arnaliyotlari, kredit ajratilishi, kredit ta'minotini rasmiylashtirish ча boshqa
xizmatlar ko'rsatishda vakolat doirasidan chetga chiqmaslik, xizmat vazifasini suiste'mol
qilrnaslik, bank xizmatlari ko'rsatishda ta'magirlik, pora olish ча berishda ishtirok etmaslik,
qonunbuzilish holatlari oldini olish, bank siri talablarini buzmaslik, ishda ma'yoriy hujjatlar
talablariga qat'iy rioya etish talab qilindi.



Shuningdek, Bank sirini tashkil etuvchi ma'lumotlardan ochiq xizmat xatlarida,
maqolalarda, ma'tuza|arda foydalanmaslik, aloqa kапаllаri orqali bank siri haqida
gapirmaslik, ma'lumotlarni himoyalash bo'yicha amaldagi qonunchilik ча mazkur
maj buriyatnoma talablarini baj arish lozimligi aytib o'tildi.

Shundang so'ng Xavfsizlik, rejim ча axborotni himoyalash bo'limi boshlig'i
A.Ashurov so'zga chiqib, Bank xodimi degan поmпi oqlash hamda qonunbuzilish
holatlariga yo'l qo'ymaslik, Bank sirini tashkil etuvchi ma'lumotlardan ochiq xizmat
xatlarida, maqolalarda, ma'ruzalarda foydalanmaslik, aloqa kanallari orqali bank siri haqida
gapirmaslik, ma'lumotlarni himoyalash bo'yicha amaldagi qonunchilik ча mazkur
maj buriyatnoma talablarini baj arish lozim.

Ish kuni davomida va yakunida bank xodimlari ish joyini tark etish vaqtida elektron
kalitini kompyuterning USB-portida qoldirmasdan ularni ish joyidagi maxsus qulflanuvchi
javlonlarga (seyf, tumba) qo'yish talab etiladi va elektron kalitlarni ish joyidan tashqariga
olib chiqish, boshqa xodim tomonidan foydalanish qattiyan mап qilingan. Mazkur xolatlarni
buzgan xodimlarga nisbatan ishdan bo'shatishgacha bo'lgan intizomiy choralar ko'rilishi
bo'yicha ta'kidlab o'tildi.

Ваrсhа xodimlarni qonunchilik hujjatlarini buzganlik uchun javobgarlik yuzaga
kelishi, xizmat vazifasini suiste'mol qilmaslik, bank xizmatlari ko'rsatishda ta'magirlik, роrа
olish va berishda ishtirok etmaslik, qonunbuzilish holatlari yuzaga kelganda Toshkent
viloyati Bosh boshqarmasi Xavfsizlik bo'limiga o'z vaqtida habar berish, qonunbuzilish
holatlari bo'yicha tegishli javobgarlik choralari to'g'risida har bir xodimni ogohlantirildi.

So'z yakunida Olmaliq ВХО mudiri U.Umarov jamoa o'z faoliyatida halol, vijdonan
va ochiq biznes yuritishning yuqori me'yorlariga amal qilishimiz, korrupsiyani hаr qanday
shakl va ko'rinishlarda rad etish prinsipiga rioya qilishimiz va jamiyatda korrupsiyaga qarshi
madaniyat darajasini oshirishga hissa qo'shishni o'z bo'rchimiz deb bilshimiz kerakligi
to'g'risida yetkazdi.

Seminar yakuniga ko'ra quyidagi vazifalar belgilandi:
1 . Yig' ilishda yetkazilg atl mа' rvzalar mа' lumot uchun qabul qilinsin.
2. Mijozlar bilan munosabatlarda korrupsiyaviy harakatlarning kelib chiqishini oldini

olish, hamda har bir bunday holatlar bo'yicha O'zmilliybank AJ Komlaens
tavakkalchilik bloki Korrupsiyani oldini olish va muvofiqlashtirish bo'limi bosh
mutaxassisi Z.Po' latovga axborot berish ta' minlansin.

3. Ushbu seminar-yig'ilish bayoni bilan barcha xodimlari shaxsiy imzosini qo(ygan
holda tanishtirilsin.

Bayonlashtiruvchi @f,/ G.A.Zairova



Zarxal ВХО da o'tkazilgan _ - sonli majlis bayoniga ilova
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